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Sun Life 任命 Donna Cotter 為其百慕達分公司的新任行政總裁  

 

 

 

加拿大領軍保險公司 Sun Life欣然宣佈任命 Donna Cotter 為該公司在百慕達漢密爾頓的高淨值 (HNW) 人壽保險

業務「Sun Life International」的行政總裁。   

 

Cotter 女士來自加拿大，最近與家人一起搬到了百慕達。「我們很高興來到這裡。我受到百慕達 Sun Life 團隊的

熱烈歡迎，我女兒最近也入讀了 BCCL，並且已經結交了新朋友。」Cotter 女士說道。 

 

Donna 已加入 Sun Life 百慕達分公司，她之前曾任滙豐銀行駐香港的全球策略合作夥伴主管。她於全球五大洲累

積了豐富的行業經驗，業務範圍涵蓋全球保險、財富管理及銀行業務。「作為加拿大人，我非常熟悉 Sun Life 品

牌及其作為卓越全球金融服務提供者的實力。在這個新職位上，我將推動我們的增長策略，進一步鞏固我們作為

高淨值人壽保險市場全球領導者的地位。」Donna 解釋道。  

 

Sun Life 已在百慕達經營多年。今年，Sun Life 迎來 Sun Life International 成立 25 週年。Sun Life 總部設於漢

密爾頓市中心的華盛頓大廈，擁有一支 70 人的團隊。除了為其客戶提供終身財務保障外，Sun Life 還致力於回饋

其業務所在的當地社區。「對我來說，我工作的公司的文化和價值觀與我自己的文化和價值觀相符是非常重要的。

因此我很高興聽到 Sun Life 對可持續發展、多元化和慈善捐贈的承諾。僅在百慕達，在過去兩年我們就向當地慈



 

 

  2 

善機構和組織捐款超過十萬美元。」Cotter 女士表示，在今年早些時候，保護兒童聯盟、「Meals on Wheels」

和婦女資源中心分別收到了 5,000 美元的捐款，以在最近的疫情中支持當地社區。「我很自豪我們能夠向這些優

秀的組織提供財政援助，以幫助他們度過這段困難的時期。」Donna 補充道。 

 

Sun Life 推出了各種舉措，幫助為百慕達的人才隊伍創造內部職業途徑。「在 2018 年，我們與百慕達國際長期

保險公司和再保險公司協會 (BILTIR) 合作，為有興趣從事人壽保險行業的百慕達人提供暑期實習機會，並且成功

地從該計劃中招聘了五名參與者。在那一年後，我們推出了初級保險顧問計劃，為我們在百慕達的現有團隊成員

提供成為人壽保險顧問的職業機會。」Sun Life International 人力資源業務合作夥伴 Rachael Rance 解釋說。

「Donna 對於延續 Sun Life 的多元化和包容性傳統充滿熱情，並且她表示將致力於為 Sun Life International 的

人才創造更多的職業機會。」Rance 女士補充道。  

 

Sun Life International HuBS 總裁 Karim Gilani 說：「我們很高興歡迎 Donna 加入 Sun Life International。她是

業內知名的專家，在亞洲積累了超過 10 年的執行管理經驗。Donna 女士曾在企業策略、業務發展、兼併與收購、

企業可持續發展、分銷業務、產品研發、財務及營運方面擔任決策執行職務，資歷豐富。她主要負責與我們的經

紀人合作夥伴建立牢固的業務關係，共同推進 Sun Life 為客戶提供一流服務的願景。」   

 

 

Sun Life 公司集團以「Sun Life」名稱進行營運。Sun Life Financial Inc. 是 Sun Life 公司集團的股票上市控股公司，並非銷售

產品的公司，亦非其子公司義務的擔保人。透過以百慕達為根據地的國際海外業務所提供的壽險產品是由 Sun Life Assurance 

Company of Canada（百慕達分公司）提供的。這些產品可能無法在美國銷售，也不得售予美國公民或居民，或是百慕達與加

拿大的居民。其他限制可能適用。在某些通訊中，該公司可能純粹以「Sun Life International」作為營銷名稱，並沒有明示或

暗示的法律意義。 

 

本文件是英語原版的翻譯版本。本翻譯資料僅為方便使用而單獨提供，不能保證其準確性。若此翻譯版本與英語

版相比有任何衝突或含義模糊，則以英語版為準。 
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