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Aide à l’échelle internationale • Aide aux sinistrés • Centraide • Compassion à l’égard des 
personnes souffrant de maladies mentales • Contribution au mieux-être • Coup de main 
aux personnes dans le besoin • Dignité des aînés • Intégration des personnes marginalisées •  
Investissement dans la collectivité • Lits pour enfants sans abri • Programmes pour enfants et 
adolescents • Reconstruction d’écoles • Repas, musique et cadeaux à la période des Fêtes • Soutien 
aux familles • Aide à l’échelle internationale • Aide aux sinistrés • Centraide • Compassion à 
l’égard des personnes souffrant de maladies mentales • Contribution au mieux-être • Coup de 

AIDE AUX SINISTRÉS EN CHINE
Pour la Chine, 2008 aura été une année de désastres 
naturels. Dès le début de l’année, le sud du pays a dû faire 
face à des tempêtes de neige, des températures glaciales et 
d’autres événements météorologiques violents. Puis, en mai, 
un tremblement de terre dévastateur secouait la province 
du Sichuan, provoquant une onde de choc mondiale.
Dans les deux cas, la Sun Life a tenu à apporter son aide. 	
À la suite des tempêtes de neige désastreuses, nous avons 
ajouté au fonds d’aide aux sinistrés de notre coentreprise, 	
la Sun Life Everbright, un don de 100 000 $* pour aider à 
répondre aux besoins criants des familles et des enfants 
vivant dans les régions sinistrées.
Nous avons également donné 150 000 $* pour la construc-
tion et l’approvisionnement en matériel scolaire de quatre 
classes au profit d’enfants dont l’école avait été détruite 	
par le tremblement de terre au Sichuan. Mais au-delà du 
résultat visible, nous espérons que notre aide a permis à 	
des enfants qui avaient tout perdu de retrouver, en 	
retournant à l’école, un sentiment de normalité. 

* Ces montants représentent l’aide fournie par le siège social de la 
Financière Sun Life, à Toronto. Les sommes qui ont été réunies sur 
place par notre coentreprise, la Sun Life Everbright, sont indiquées à  
la section Contribution à l’échelle internationale, à la page 20.

CENTRAIDE–UNITED WAY
La Sun Life soutient depuis 67 ans les opérations de 
Centraide-United Way dans l’ensemble du Canada. En 	
contribuant aux campagnes régionales, nous savons que 
l’argent que nous recueillons sert à aider des personnes de 
notre collectivité qui en ont besoin. En 2008, en combinant 
les dons de l’entreprise et ceux des employés et des 	
conseillers, la Financière Sun Life a pu verser 1 158 677 $ 	
à 88 organisations de Centraide–United Way du Canada. 
Pour la sixième année d’affilée, nous avons reçu un prix 	
«Un million de mercis» de cet organisme réputé pour avoir 
donné plus de un million de dollars.

MID-TORONTO COMMUNITY SERVICES
L’organisme Mid-Toronto Community Services est un chef 
de file en matière de services en milieu communautaire 
depuis plus de 40 ans. Il s’occupe exclusivement d’aînés 	
et d’adultes souffrant d’invalidités comme la maladie 
d’Alzheimer, le cancer, une maladie du coeur, la dépression, 
le VIH/sida et d’autres problèmes de santé physique et 
mentale. Grâce à cet organisme, ces personnes handicapées 
et souvent isolées peuvent, tout en continuant à vivre 	
chez elles, être en meilleure santé et mener une vie plus 
autonome. La Sun Life a fait un don de plus de 12 000 $ 
dans le cadre de la campagne menée par l’organisme pour 
organiser une fête de fin d’année comprenant repas, 
musique et cadeaux. 

Un aperçu du soutien que nous avons apporté dans le domaine des  
services sociaux à l’extérieur du Canada est présenté à la section 
Contribution à l’échelle internationale, à la page 18.

Procurer à nos collectivités le pouvoir d’agir... en donnant à ceux qui en 
ont le plus besoin.  En 2008, la Financière Sun Life a versé plus de 1,5 million de dollars à des  
milliers de membres des collectivités qu’elle sert partout dans le monde. De ce chiffre, plus de 1,1 million 
de dollars ont été versés au Canada, sous forme de dons de l’entreprise ou de dons parallèles. Les dons 
personnels de nos employés ont permis d’ajouter 1,08 million de dollars à cette somme. À ces montants 
se sont ajoutés les milliers d’heures de bénévolat accomplies par les membres du personnel. Un aperçu 
de leur contribution est présenté aux pages 16 et 17. 

Services sociaux

Au Sichuan, des enfants du primaire retournent à l’école dans 
une des classes fournies par la Sun Life


